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Hưng Yên, ngày       tháng      năm 2024 
  

 

KẾ HOẠCH 

Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2024 

 

Thực hiện Kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 19/9/2024 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh Hưng Yên về Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2024 

trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; Sở Nông nghiệp và PTNT tỉnh Hưng Yên xây dựng 

kế hoạch thực hiện Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2024, với 

các nội dung như sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

- Nâng cao nhận thức, tăng cường trách nhiệm, sự quan tâm và tham gia 

tích cực của các phòng, ban, đơn vị đối với việc phát triển văn hóa đọc thúc đẩy 

học tập suốt đời; tiếp tục triển khai sâu rộng Kế hoạch số 08/KH-UBND ngày 

12/01/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh về tổ chức triển khai phong trào thi đua 

“Cả nước thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời giai đoạn 

2023-2030”. 

- Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2024 (sau đây gọi tắt 

là Tuần lễ) nhằm đẩy mạnh vai trò của hệ thống thiết chế văn hóa, cơ sở giáo 

dục và đào tạo trong việc hướng dẫn, tổ chức thực hiện các hoạt động khuyến 

đọc đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; góp phần đẩy mạnh 

phong trào học tập sâu rộng trong các phòng, ban, đơn vị; đa dạng hóa các hình 

thức học tập (học theo lớp, học trong trường chính quy, học qua mạng, từ xa, 

học qua đồng nghiệp,…); trong đó đọc sách là một hoạt động học phổ biến và có 

hiệu quả giúp mở rộng kiến thức, phát triển tư duy, cải thiện, phát triển kỹ năng 

mềm, kỹ năng giao tiếp; tạo môi trường đọc thuận lợi, thân thiện, phát triển văn 

hóa đọc trong các phòng, ban, đơn vị, qua đó khuyến khích cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động chủ động học thường xuyên, liên tục và suốt đời, 

hướng tới xây dựng xã hội học tập. 

- Các phòng, ban, đơn vị triển khai Tuần lễ với hình thức, nội dung phù 

hợp, linh hoạt, sáng tạo; huy động tối đa các nguồn lực triển khai các hoạt động 

của Tuần lễ nhằm tạo sự hưởng ứng của xã hội sâu rộng và đưa chủ đề của Tuần 

lễ vào cuộc sống một cách thiết thực. 
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II. CHỦ ĐỀ NĂM 2024 

“Phát triển văn hóa đọc thúc đẩy học tập suốt đời” 

III. NỘI DUNG THỰC HIỆN 

1. Công tác thông tin, tuyên truyền 

a) Nội dung tuyên truyền 

Đẩy mạnh thông tin, tuyên truyền mục đích, ý nghĩa, lợi ích của học tập 

suốt đời đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và người lao động tại phòng, 

ban, đơn vị mình, trong đó, chú trọng nội dung tuyên truyền về tầm quan trọng 

và vai trò của việc phát triển văn hoá đọc, thúc đẩy học tập suốt đời.  

b)  Hình thức tuyên truyền 

- Đăng tải tin, bài về Tuần lễ trên các Trang thông tin điện tử, các trang 

mạng xã hội (Facebook, Mocha, Youtube, Zalo OA) của do các phòng, ban, đơn 

vị quản lý. 

- Tuyên truyền cổ động trực quan (băng zôn, khẩu hiệu, ...) về Tuần lễ tại 

trụ sở cơ quan, đơn vị. 

c) Thời gian: Từ ngày 01/10/2024 đến ngày 07/10/2024. 

2. Phát động thi học tập suốt đời trong phòng, ban, đơn vị học tập và làm 

theo tấm gương Chủ tịch Hồ Chí Minh về tự học và học tập suốt đời.  

3. Tạo cơ hội và điều kiện cho các thành viên trong phòng, ban, đơn vị 

học tập thường xuyên; xây dựng mẫu hình công dân học tập trong các đơn vị, 

làm nòng cốt trong việc xây dựng các mô hình học tập trong cộng đồng, góp 

phần xây dựng cơ quan, đơn vị học tập. Đồng thời, các phòng, ban, đơn vị nhân 

rộng các tấm gương tự học, học tập suốt đời; giới thiệu tổ chức, cá nhân, các 

gương điển hình về phong trào học tập suốt đời tới các thành viên trong phòng, 

ban, đơn vị mình. 

4. Nâng cao năng lực sử dụng công nghệ học tập hiện đại, năng lực số, 

năng lực ngoại ngữ cho cán bộ, công chức, viên chức; chuyển đổi số trong các 

hoạt động học tập suốt đời, giúp cán bộ, công chức, viên chức học tập mọi lúc, 

mọi nơi, bằng mọi phương pháp phục vụ cho công việc. 

5. Huy động nguồn lực, hỗ trợ việc học tập, bồi dưỡng nâng cao chất 

lượng, hiệu quả công việc của các cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động trong các phòng, ban, đơn vị. 
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IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

Kinh phí thực hiện các hoạt động tại Kế hoạch từ ngân sách nhà nước theo 

phân cấp và huy động các nguồn kinh phí xã hội hóa hợp pháp.  

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

Căn cứ Kế hoạch này, các phòng, ban, đơn chủ động chỉ đạo triển khai 

thực hiện các nội dung trên phù hợp với điều kiện thực tiễn của đơn vị mình; 

báo cáo kết quả thực hiện về Sở (qua Văn phòng Sở) trước ngày 20/10/2024./. 

Nơi nhận: 

- Lãnh đạo sở; 

- Các phòng, ban, đơn vị trực thuộc; 

- Lưu: VT, VP. 

 

GIÁM ĐỐC 

Đỗ Minh Tuân 
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